Skolecenter Jetsmark

Star sammen mod mobning

HVAD ER MOBNING?

Mobning er systematiske udste@delseshandlinger, der typisk opstér i feellesskaber, der mangler sammenhold eller har en
lav tolerance. Konsekvensen bliver, at et barn (eller voksen) bliver udstgdt fra feellesskabet. Mobning er resultatet af en
uhensigtsmeessig gruppedynamik.

Arsagerne til mobning kan vaere mange.

For at undgd mobning skal vi opbygge trygge og tolerante faellesskaber med plads til alle.

MALET MED VORES ANTIMOBBESTRATEGI

Formal med trivselspolitik:

- At arbejde ud fra en inkluderende forstaelse for at sikre, at alle elever trives i skolens sociale faellesskab.
- At skabe forstaelse for og kontinuerlig fokus pa, hvordan vi skaber trivsel.
- At beskrive skolens indsats for at arbejde forebyggende, foregribende og indgribende mod mistrivsel.

- Atveere et svar pa, hvordan Skolecenter Jetsmark vil handtere resultaterne af den nationale trivselsundersggelse.



FOREBYGGELSE AF MOBNING

SADAN FOREBYGGER VI MOBNING

Gennem undervisning

| frikvarterer

Pa digitale medier

Samarbejde med
foreeldre

Venskabsklasser, samarbejde
Klassemgder
Trivselsundersggelser.

Fri for mobberi i indskolingen
Elevsamtaler
Trivsels-morgenband
Skilsmissegrupper
Pigegrupper

Legeaftaler
Klassens frikvarter
Maegling

Dit liv pa nettet. Kursus i digital trivsel i 3. 4. 6. og 8. argang

Den gode klasse — Hjzelpe forzeldrene godt afsted med
foraeldresamarbejdet i indskolingen ved at afholde foreeldremgder
med dilemmakort.

Foraeldresamarbejde og dialog. Herunder hvad er foraeldrenes
rolle, hvordan statter de op omkring skolens feellesskab.

Vi opfordre forzeldrene til at deltage aktivt i bgrnenes skoleliv,
deltage i sociale arrangementer og mader, der vedrgrer bgrnene,
evt. indga i foreeldrerad og evt. veere foraeldrerepraesentanter.
Foraeldrene bgr desuden opfordre barnene til generelt at lege
med mange forskellige barn.

DELTAGERE

Elever, lzerer, peed
Elever klasseleerer
AKT

leerer,paed, elever
AKT

AKT leerer elever.
Klasseleerer AKT
elever

Paed. leerere,
elever

AKT og elever
AKT og elever
Leerer,paed, elever
Elever
Leerer,paed, elever
AKT

AKT elever laerer

Foreeldre, Leerer,
paedagoger ledelse
AKT

Foreeldre, elever,
leerer, paedagoger,
ledelse. AKT

ANSVARLIG

Leerer og paed.
AKT leerer
Leerer + AKT og
ledelsen

AKT

Leerer og AKT
Pazed. og AKT
AKT

AKT

Leerer
Elever
Paed

AKT

Ledelse og leerer

Ledelse og leerer

TIDSPLAN

Hele aret

1 gang om ugen
min. 1 gang om aret
1 gang om ugen
Efter behov

1 manede

Efter behov

Efter behov

Dagligt
Ugentligt
Efter behov

arligt og efter behov

1 gang arligt

Minimum 1 samtale

om aret + kontakt
efter behov



Seerlige
arrangementer

Trivselsdag

Skolefest
Aben skole

HANDTERING AF MOBNING

Tilskuer til mobning
Skriv, hvad man skal gare, hvis
man hgrer om/ser mobning?

Klassen/bgrnegruppen
Skriv eksempler pa handlinger,
| iveerkseaetter i den
barnegruppe, hvor der er
mobning

De involverede born
Skriv, hvordan | vil hjgelpe de
elever, der er en direkte del af
mobningen

Foreeldre og fagteam
Skriv, hvordan | vil orientere
foraeldre og fagteam om
mobningen

N —

SADAN HANDTERER VI MOBNING

1.
2.
3.

Forsgge at stoppe mobningen
Sgge hjeelp
Hjeelpe ofret veek fra situationen

Klassemgder
Elevsamtaler med alle parter
Gruppesamtaler med alle parter

De vil blive indkaldt til mgde sammen med AKT, klasseleerer,
ledelse og foraeldre.

Her vil der blive aftalt hvordan skolen og hjemmet i samarbejde
kan hjeelpe den enkelte elev.

Foreeldre vil blive kontaktet pr. telefon og indkaldt til et mgde med
AKT, klasseleaerer og ledelse.

Fagteamet vil hurtigst muligt blive indkaldt til mgde og underrettet
her.

Leerer, elever, AKT 1 gang arligt
paedagoger AKT
Leerer, paedagoger  Leerer 1 gang arligt
Leerer + ledelse 1 gang arligt.
Leerer, ledelse,
paedagoger
DELTAGERE ANSVARLIG OPF@LGNING
Alle Alle AKT, leerer, paedagog
AKT, klasseleerer, AKT AKT
klassepaedagog
Elever, foreeldre Ledelse Ledelse og AKT
klasseleerer, AKT,
ledelse
Foreeldre, Ledelse Ledelse og AKT
klasseleerer, AKT,
ledelse



FORANKRING

Der er fokus pa antimobbestrategien pa teammader.

Klasseteams arbejder bade forebyggende og indgribende for at opretholde gode feellesskaber i klassen.
Skolebestyrelsen og klasseforeeldrerad har fokus pa antimobbestrategien.

Alle elever pa Skolecenter Jetsmark gennemfgrer nationale trivselsundersggelser, og skolen evaluerer

disse.
e [edelsen organiserer personalets tid, uddannelse og ressourcer sé der er mulighed for konstant udvikling
af skolens feellesskaber.
e klagevejledning findes pa dette
link:http.//dcum.dk/grundskole/klageinstans-mod-mobning-grundskole/foraeldre/hvis-du-oensker-at-klage

Planen er udarbejdet august 2017, den er revideret august 2018


http://dcum.dk/grundskole/klageinstans-mod-mobning-grundskole/foraeldre/hvis-du-oensker-at-klage

